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关于遴选鼓励企业工会开展2019年
“亲子夏令营”活动的通知

各区(功能区)总工会(工委会)、市直各工委会、各基层工会：

为认真履行维护职工合法权益、竭诚服务职工群众的基本职责，顺应职工对美好生活的新期待，切实提升职工群众的获得感、幸福感，动员鼓励各级工会努力为职工减轻负担，为构建企业和谐劳动关系作贡献，市总工会决定继续在全市遴选鼓励企业工会开展“职工亲子夏令营”活动。具体通知如下：

一、活动时间

2019年7月-9月
企业工会申报截止时间：2019年8月20日
二、参评对象
申报开展30人（含）以上“职工亲子夏令营”活动的企业工会

三、奖励名额及金额
1、遴选20家企业工会“职工亲子夏令营”。根据各企业工会的申报情况由市总工会组织评选，每个单位予以2万元工作经费支持。

2、遴选“最佳人气夏令营”。各“职工亲子夏令营”通过工会微信公众号展示，点赞数最多者获选, 予以2万元工作经费支持。

四、评比资料

各参评单位提供申报表；活动方案；组织架构；安全措施;活动规模；活动内容；企业行政支持；职工评价；媒体宣传；长效机制等十个方面的资料，作为评比依据。

五、工作要求

（一）提高认识，高度重视。“亲子夏令营”活动增强了职工的幸福感和获得感，各级工会组织要提高认识，高度重视，进一步解放思想、转变作风、提升效率，大力推动。
（二）广泛发动，营造氛围。各区（功能区）工会要积极发动辖区内工会组织踊跃开展各种形式的职工亲子夏令营活动，营造关心关爱职工良好氛围，可依据各工会夏令营活动的组织开展情况给予经费支持。
（三）整合资源，加强保障。各企业工会要结合自身特点，充分利用企业的场地等资源，整合资源做好相应安全保护措施，组织安排好职工及其子女开展丰富多彩的夏令营活动。
附件:“亲子夏令营”申报表

珠海市总工会办公室
2019年5月14日
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